
 

 

 

 

Gestionnaire Ressources Humaines  

Cadre d’emploi des Adjoints administratifs 

Catégorie C  

CDD de 5 mois-  Remplacement congé maternité  

Poste temps complet – A pourvoir au 01/05/2024   

 

La Commune de Colombier Saugnieu occupe une situation géographique privilégiée à 20 minutes à l’est de Lyon, proche 
des accès autoroutiers. Avec la présence de l’aéroport sur son territoire, la Commune bénéficie de ressources 
permettant d’offrir à ses habitants et à l’ensemble des habitants du bassin de vie des services de qualité, tout en gardant 
une taille humaine. 

 

Sous l’autorité hiérarchique du Directeur Général des Services de la commune, vous serez amené à assurer le 
remplacement de la gestionnaire RH.  

 

Les missions principales du poste sont les suivantes :  

- Etablir le lien avec le service mutualisé de la communauté de communes pour permettre les paies des 
agents (fournir les variables de paies : heures supplémentaires, astreintes, congés maladie) 

- Réaliser les recrutements et fournir les éléments pour réalisation des contrats et arrêtés au service 
mutualisé 

- Inscrire les agents en formation  

 

Une première expérience dans le domaine des ressources humaines est attendue et une connaissance de 
l’environnement territorial est un plus. 

 
Temps de travail et rémunération  

Du lundi au vendredi - 35h par semaine (du lundi au jeudi 09h-12h30 et 13h15-17h00 et vendredi 09h-12h30 et 13h15-
15h45) 
Paiement de l’indemnité de congés payés versé chaque mois 
 

 

Envoyer votre candidature complète dans les meilleurs délais CV + lettre de motivation au plus tard avant le 17/03/2024 :  

rh@mairie-colombiersaugnieu.fr 

mailto:rh@mairie-colombiersaugnieu.fr

