
 

Responsable des services techniques   

Cadre d’emploi des Ingénieurs territoriaux- Catégorie A  

Titulaire ou CDD de 3 ans  

Poste temps complet – A compter du 29/04/2024  

La Commune de Colombier Saugnieu occupe une situation géographique privilégiée à 20 minutes à l’est de Lyon, proche 
des accès autoroutiers. Avec la présence de l’aéroport sur son territoire, la Commune bénéficie de ressources 
permettant d’offrir à ses habitants et à l’ensemble des habitants du bassin de vie des services de qualité, tout en gardant 
une taille humaine. 

Sous l'autorité du directeur général des services, vous aurez en charge la direction, la coordination et l’animation des 
services du centre technique municipal composés des services Bâtiment- voirie-mécanique, espaces verts, propreté et 
SIT, regroupant une vingtaine d’agents. Vous prendrez les rênes d’un budget de deux millions d’euros.  

Vous serez chargé du suivi des études des petits projets bâtiment et de la gestion d'opérations plus importantes en lien 
avec une Maitrise d'œuvre. Plus spécifiquement les missions qui vous seront confiées sont les suivantes : 

- Coordination des services techniques ; 
- Rédaction de documents techniques pour la passation des marchés ; 
- Conduite d'opérations, représentation du maître d'ouvrage ; 
- Réception des travaux, contrôle des pièces relatives à l'exécution et la réception des chantiers ; 
- Mise en œuvre des orientations stratégiques en matière de patrimoine de la collectivité ; 
- Gestion de projets dans le secteur technique ; 
- Supervise l'élaboration du budget des différents services ; 
- Veille technique et règlementaire ; 
- Suivi des actions liées au décret tertiaire ; 
- Suivi et mise en œuvre des actions dans le domaine de l'accessibilité des personnes à mobilité réduite ; 
- Gestion des demandes émanant des élus et des services. 

 

Faisant partie du Comité de direction, vous serez en liens privilégiés avec liens privilégiés avec la direction générale des 
services, Monsieur le Maire, l'adjoint en charge des travaux bâtiment, l'ensemble des services municipaux, les 
conseillers municipaux. Vous serez également amenés de manière occasionnelle à traiter avec les associations locales 
et les usagers. 

Les habilitations électriques, la connaissance et la pratique de la commande publique, la connaissance de la 
réglementation ERP et le permis B, en raison des déplacements sur site, sont indispensables à la tenue du poste.  

Il est attendu du responsable des services techniques d’être force de propositions envers les élus et la direction générale 
et qu’il soit apte au travail en équipe.  

Vous disposez d’une formation technique bâtiment tout corps d'états et êtes rompu au management d’équipe 
pluridisciplinaire et vous souhaitez mettre cette expérience à profit au sein d’une collectivité dynamique, alors n’hésitez 
plus et rejoignez-nous ! 

Temps de travail et rémunération  

35h ou 36h15 ouvrant droits à 8 jours de RTT, sur 5 ou 4.5 jours  
Rémunération statutaire + régime indemnitaire  
Tickets restaurants 
Selon conditions d’embauche : possibilité de participation à la protection sociale (Mutuelle et prévoyance) + adhésion 
au COS 
 

Envoyer votre candidature complète dans les meilleurs délais (CV + lettre de motivation + pour les agents titulaires : 
dernier arrêté de situation et 2 derniers entretiens annuels) ou au plus tard avant le 24/03/2024 à rh@mairie-

colombiersaugnieu.fr 
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